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ARTICOLO 1

E' costituita in data 02-05-2013 un'Associazione culturale e di volontariato Associazione Culturale
denominata "SU CUNCORDU DE ONNE". L'Associazione ha durata illimitata persegue alcun
fine di lucro, ¢ apolitica e apartitica.

Ne sono soci fondatori 1 signori

Andrea Nonne Presidente

Nato a Nuoro il 20-01-1978 _

residente a Fonni in Viale Grazia Deledda N°115

Codice fiscale NNNNDR78A20F979R

Alberto Mattu Vice Presidente’

nato a Nuoro il 14-08-1997

Via Torbeno Falliti domiciliato a Fonni in Via Sorabile N°43
Codice fiscale MTTLRT97M14F9F9R

Alessio Mulas Consigliere

Nato a Nuoro il 08-01-1996

Via Gioberti Fonni

Codice fiscale MLSLSS96A08F979B

Antonello Cianciotto Cassiere

Nato a Nuoro il 20-09-1996

Residente a Fonni in Via S.Antonio N°29
Codice fiscale CNCNNL96P20F979Y

ARTICOLO 2
L'Associazione intende:

1. proporsi come luogo di incontro e di aggregazione di interessi musicali, culturali e di
volontariato assolvendo alla funzione sociale di maturazione e crescita umana e civile alla
luce degli insegnamenti storici tradizionali e culturali del canto locale di Fonni

2. proporre iniziative di turismo culturale legato al canto a tenore

operare per la promozione e la diffusione di attivita musicali predisponendo ¢ organizzando

mezzi e strutture per lo svolgimento, la gestione, l'attivazione di corsi di educazione e

insegnamento musicale di canto a tenores di scuola fonnese, di ballo sardo

4. produrre, allestire e rappresentare concerti, spettacoli e manifestazioni artistiche varie con

scopo solidaristico;

attivare iniziative musicali e culturali,[...] anche in collaborazioni con altri Enti,

Associazioni e/o Scuole, nella sfera dell'aggregazione sociale e del tempo libero, per la

promozione della persona e della qualita della vita; organizzare manifestazioni musicali per

le scuole, per gli anziani e per le associazioni di volontariato operanti favorire ¢ organizzare
manifestazioni musicali, culturali, ricreative, cinematografiche, rassegne, festival,
conferenze, concorsi, premi, saggi, concerti, musical ed ogni altra forma di spettacolo legata

alla musica, in particolar modo la musica sacra tali da portare i partecipanti a riflettere ed a

sensibilizzarsi, secondo i principi della religione cristiana, ai pitt deboli e ai piu bisognosi;
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raggiungimento dei propri fini istituzionali.
L'associazione ¢ aperta a chiunque condivida principi di solidarieta.

ARTICOLO 4
Il Patrimonio dell'Associazione é composto:

L. dal fondo di dotazione costituito dai conferimenti in denaro (comprese le quote sociali) o

beni mobili ed immobili o altre utilita impiegabili per il perseguimento degli scopi sociali

conferiti dai soci;

dai beni mobili ed immobili che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo

all'Associazione, compresi quelli dalla stessa acquistati secondo le norme del presente

Statuto:

dai contributi, donazioni, lasciti effettuati da Enti o da Privati;

dai rimborsi derivanti da convenzioni /o servizi destinati ai soci;

dai proventi derivanti dalle attivita produttive e marginali; [..]

dalle somme delle rendite non utilizzate che possono essere destinate ad aumentare il

patrimonio;

da ogni eventuale entrata che concorra ad incrementare 1'attivo sociale.

8. L'associazione puo inoltre effettuare tutte le operazioni economiche di cui all'art. 5, comma
2. legge n. 266/1991.
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Le somme versate per le quote sociali non sono rimborsabili in nessun caso.

E' posto il divieto, durante la vita dell' Associazione, alla distribuzione di utili o avanzi di gestione,
nonché del capitale, di fondi o riserve,

Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno e con la chiusura dell'esercizio verra
tormato il bilancio che dovra essere presentato all'assemblea per l'approvazione entro quattro mesi
dalla chiusura dell'esercizio sociale.

Dal bilancio consuntivo devono risultare i beni, i contributi e lasciti ricevuti e le spese per capitoli e
vocl analitiche.

ARTICOLO 5

I soci possono essere: fondatori, ordinari e sostenitori.

Sono Soci Fondatori coloro che intervengono all'atto costitutivo. Essi rimangono tali per tutta la
durata dell'Associazione.

Sono Soci Ordinari tutti coloro che, avendo presentato domanda e accettato il presente Statuto,
siano in regola con il versamento della quota associativa, contribuiscono e si impegnano al
perseguimento delle finalita dell'Associazione e partecipano alla realizzazione delle stesse.

Sono Soci Sostenitori coloro che contribuiscono economicamente al perseguimento delle finalita
dell'Associazione, favorendone la crescita e lo sviluppo; possono essere soci sostenitori sia le
persone fisiche che le persone giuridiche, enti pubblici e privati. I soci sostenitori non partecipano
all'assemblea ¢ non hanno diritto di voto.

La qualifica di socio si perde per i seguenti motivi:

e dimissioni scritte, motivate, indirizzate al Consiglio Direttivo;

* Mmancato versamento della quota associativa annuale malgrado invito formale da parte del
Consiglio Direttivo;

¢ allontanamento a seguito di gravi motivi riconosciuti dal Consiglio Direttivo e, in caso di
impugnativa, dall'Assemblea che decide in via definitiva;

In ogni caso il Socio dimissionario, radiato o espulso non ha diritto alla restituzione delle quote
associative e/o contributi versati, né vantare pretese sul patrimonio sociale.



[l socio espulso pud ricorrere, entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione
dell'esclusione al Presidente che entro quindici giorni convochera il Consiglio Direttivo per
esaminare le controdeduzioni del socio. Il ricorso non sospende l'efficacia dell'esclusione.

ARTICOLO 6

Tutti i soci godono degli stessi diritti e sono assoggettati agli stessi doveri. Possono chiedere di
essere ammessi come soci sia le persone fisiche sia le persone giuridiche, sia le associazioni di fatto,
mediante inoltro di domanda scritta sulla quale decide senza obbligo di motivazione il Consiglio
Direttivo. L'adesione all' Associazione comporta il versamento di una quota annuale stabilita dal
Consiglio Direttivo con periodica determinazione. I soci possono comunque liberamente versare
ulteriori contributi e disporre legati o lasciti.

La quota e gli ulteriori versamenti di contributi non creano altri diritti di partecipazione rispetto a
quelli previsti dal presente statuto e non possono essere restituiti nel-caso di esclusione, decadenza,
cessazione o recesso dall'Associazione per qualsiasi motivo.

Gli associati sono tenuti ad osservare le disposizioni statutarie e regolamentari nonché le direttive e
le deliberazioni che nell'ambito delle disposizioni medesime sono emanate dagli organi
dell'associazione. Le prestazioni fornite dagli aderenti sono a titolo gratuito e non possono essere
retribuite nemmeno dal beneficiario. Agli aderenti possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate, secondo opportuni parametri validi per tutti gli aderenti,
preventivamente stabiliti dal Consiglio Direttivo e approvati dall'Assemblea. Le attivita degli
aderenti sono incompatibili con qualsiasi forma di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di contenuto patrimoniale con I'Associazione.

ARTICOLO 7
Sono organi dell'Associazione:

a. I'Assemblea Generale dei soci,
il Consiglio Direttivo
c. il Presidente

Tutte le cariche sono elettive e gratuite.

a) L'Assemblea Generale dei Soci

L'Assemblea generale dei soci & I'organo sovrano dell'Associazione.

Essa ¢ presieduta dal Presidente dell'Associazione o da un suo delegato.

Hanno diritto a partecipare all'Assemblea Generale dei Soci tutti i Soci fondatori e ordinari.

Viene convocata in seduta ordinaria dal Consiglio Direttivo almeno una volta all'anno, e in seduta
straordinaria ogni volta che il Consiglio Direttivo ne ravvisi la necessita oppure su richiesta
motivata di almeno un terzo dei soci con diritto di voto.

La convocazione dell'Assemblea viene effettuata dal Consiglio Direttivo in persona del Presidente
mediante comunicazione ai singoli soci.

E' validamente costituita in prima convocazione se & presente la maggioranza degli aventi diritto, in
seconda convocazione, almeno un'ora dopo, qualunque sia il numero dei presenti. Le Delibere
vengono prese a maggioranza del consiglio direttivo, salvo i casi in cui sono richieste maggioranze
qualificate dell'Assemblea dei soci.

L'Assemblea Ordinaria dei Soci:
« discute ed approva il bilancio consuntivo e preventivo presentato dal Consiglio Direttivo

sulle attivita svolte e su quelle da svolgere;
« eclegge i membri del Consiglio Direttivo;
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Ogni votazione deve essere palese. E' ammessa la votazione a scrutinio segreto soltanto per
I'elezione delle cariche sociali.

L'Assemblea Straordinaria dei Soci:
e delibera in merito alle variazioni statutarie ed allo scioglimento dell'Associazione.

Per la validita dell'Assemblea Straordinaria valgono gli stessi criteri indicati nell'articolo 10 del
presente statuto.

b) Il Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo ¢ composto da nove membri eletti di cui:

e il Presidente eletto tra i membri del Consiglio Direttivo:

e il Segretario nominato dal Consiglio Direttivo, svolge la funzione di verbalizzazione delle
adunanze dell'Assemblea del consiglio e coadiuva il presidente e il consiglio nella
esplicazione delle attivita esecutive che si rendono necessarie od opportune per il
funzionamento dell'Associazione;

o il Vicesegretario sostituisce il segretario nel caso in cui quest'ultimo sia temporaneamente
impedito a svolgere le sue funzioni. In particolare cura la tenuta del libro dei verbali nonché
il libro dei soci.

o il Tesoriere cura la gestione della cassa dell'associazione e tiene idonea contabilita; controlla
la tenuta dei libri contabili e predispone periodicamente il rendiconto consuntivo ai soci;

» iconsiglieri prendono parte alle adunanze del Consiglio direttivo

La seduta del Consiglio Direttivo & valida con la presenza di almeno la meta piti uno dei suoi
membri e delibera a maggioranza dei presenti.

In caso di parita il voto del Presidente ¢ da considerarsi prevalente.

Di ogni riunione viene redatto apposito verbale, a cura del Segretario e/o vicesegretario.

¢) Il Presidente

Il Presidente & il legale rappresentante dell'Associazione. A lui spetta la firma e la rappresentanza di
fronte a terzi e in giudizio. Assume le iniziative necessarie per la realizzazione del programma
definito dal Consiglio Direttivo, nonché le iniziative autonome che in casi di urgenza si rivelassero
necessarie. Di queste ultime iniziative verranno immediatamente informati gli altri membri del
Consiglio Direttivo, cui spetta, nella prima riunione successiva, la valutazione e la ratifica.

ARTICOLO 8

I membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni € sono rieleggibili.

Se vengono a mancare uno o piu consiglieri, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli,
nominando al loro posto il socio o soci che nell'ultima elezione assembleare seguirono nella
graduatoria della votazione.

In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono in carica all'atto della loro
nomina.

Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il presidente deve convocare
l'assemblea per nuove elezioni.



ARTICOLO 9

I Consiglio Direttivo si raduna su invito del presidente ogni qualvolta se ne dimostri l'opportunita
oppure quando ne facciano richiesta scritta almeno due membri del Consiglio stesso.

Ogni membro del Consiglio Direttivo dovra essere invitato alle riunioni almeno tre giorni prima;
solo in caso di urgenza il Consiglio Direttivo potra essere convocato nelle ventiquattro ore.
['avviso di convocazione dovra indicare gli argomenti posti all'ordine del giorno.

ARTICOLO 10

La decisione di scioglimento dell'Associazione potra essere presa dalla maggioranza assoluta dei
soci ad una apposita Assemblea Straordinaria dei Soct.

In caso di scioglimento il patrimonio dell'associazione non potra essere diviso tra 1 soci ma, su
proposta del Consiglio Direttivo approvata dall'assemblea, sara interamente devoluto, sentita
'Agenzia istituita con D.P.C.M. del 26 settembre 2000, ad altre associazioni di volontariato
operanti in identico o analogo settore. a

ARTICOLO 11
11 presente atto costitutivo & strutturato in complessivi 11 articoli ¢ integralmente accettato dai Soci,

unitamente ai regolamenti ¢ alle deliberazioni che saranno integralmente rispettate.

Per quanto non previsto dal presente atto costitutivo si fa riferimento allo Statuto, alle vigenti
disposizioni legislative in materia, con particolare riferimento al codice civile, alla legge 11 agosto
1991, n. 266 ¢ alla legislazione regionale sul volontariato Legge regione Sardegna, e alle loro
eventuali variazioni.
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STATUTO by
C A

ASSOCIAZIONE DI TRADIZIONI POPOLARI TENORES DI FONNI

Art. 1)

E' costituita in data 02-05-2013 un'Associazione culturale e di volontariato, con sede in Viale
Grazia Deledda N° 115 CAP. 08023 Fonni (NU) Associazione Culturale denominata

"SU CUNCORDU DE ONNE", L'Associazione ha durata illimitata persegue alcun fine di lucro, ¢
apolitica e apartitica e la sua attivita & regolata dal presente statuto.

Art. 2) Scopo sociale :

L'associazione ha per fini:

- la qualificazione. il miglioramento professionale, sociale ed artistico dei suoi soci nei campi della cultura,
dello spettacolo, del turismo, dell'animazione, della comunicazione e dell'arte in generale; la realizzazione,
la pratica e la valorizzazione delle iniziative e dei servizi nei settori della cultura. delle arti e dello spettacolo
nonché la diffusione e la promozione di tali attivita su tutto il territorio nazionale ed internazionale; il
concorrére alla formazione umana, civile e religiosa delle realta giovanili che operano nell'ambito del
gruppo;/

-1a riscoperta e la valorizzazione della cultura popolare e co ntadina fonnese, in particolare quella legata al
canto a tenore e monodico;

~1a tutela delle tradizioni popolari a tutti i livelli, dall'espressivita coreografica, dalle danze ai costumi
tradizionali, alle vesti popolari e alla cultura materiale legata al folk;

- il recupero di quei valori e di quelle tradizioni che ha tramandato la civilta agropastorale fonnese,
proponendone a tutti la conoscenza e la rivalutazione in termini di reale autenticita.

L'attivita del gruppo, gestito dall'associazione, e intesa come occupazione ed impegno del tempo libero e
non costituisce comungue aspettativa o attivita che, in qualche modo possa configurarsi quale prestazione
d'opera dipendente o retribuita.

Art. 2 - L'Associazione promuove ed organizza, senza alcuna finalita lucrativa, ma nifestazioni culturali legate
al canto a tenores, eventi musicali folk e quanto altro richiamante la cultura popolare fonnese. In
particolare si propone anche la valorizzazione della conoscenza del territorio fonnese, attraverso la
riscoperta della toponomastica, dei vecchi sentieri, delle vie del commercio e della transumanza. Il sodalizio
si impegna anche a realizzare iniziative legate alla realizzazione, in supporto cartaceo, ligneo o comunque
materiale e/o multimediale cartografiche o toponomastiche, e/o comunque miranti alla valorizzazione dei
luoghi tipici. L’Associazione si impegna anche alla promozione mediante iniziative teatrali, ricreative,
cinematografiche, di animazione ed artistiche e partecipa, ad esse, con propri soci se promosse ed
organizzate da altre Associazioni, enti pubblici e Privati; promuove ed organizza convegni, dibattiti, stages,
conferenze concorsi, premi, ecc.; promuove ed organizza corsi di aggiornamento e perfezionamento
professionale di musica, canto, moda, recitazione, danza, pittura, fotografia ed animazione. L'Associazione,
per il raggiungimento dei suoi fini statutari, svolgera attivita editoriale letteraria e musicale curando la
pubblicazione e la diffusione gratuita di periodici, bollettini di informazione, giornali, materiale audio visivo
libri nei settori di interesse, rivolti anche ai non soci, per la diffusione e la divulgazione della sua attivita e di
quella dei suoi soci.

Per I'attuazione dei propri scopi, 'Associazione potra assumere od ingaggiare artisti, conferenzieri, esperti o
altro personale specializzato estraneo all'associazione.

Art. 3- L'Associazione non persegue scopi di lucro ma si basa su autofina nziamenti e/o contributi di Enti
pubblici e privati. E esplicitamente vietata 'assegnazione di utili, resti di gestione, distribuzione di fondi o di
qualunque capitale tra i soci. L'associazione potra compiere ogni altra attivita connessa o affine agli scopi
sociali, nonché compiere tutti gli atti e concludere tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare,
mobiliare, industriale e finanziaria, necessarie ed utili alla realizzazione di detti scopi e, comunque,



direttamente o indirettamente connesse ai medesimi. L'Associazione, ai fini fiscali, deve considerarsi ente
non commerciale, secondo quanto disposto dal comma 4, art. 87, Dnr 22 dicembre 1986 n. 917.

Art. 4 - L'Associazione potra, in via accessoria, ausiliaria, secondaria, strumentale, comunque marginale,
svolgere attivita commerciale per il raggiungimento degli scopi sociali. L'Associazione destinera i fondi
raccolti per la realizzazione dei fini sociali.

Art. 5- Tutti i soci avranno diritto a partecipare alla vita dell'Associazione e dovranno presentare domanda
al consiglio Direttivo che avra facolta di accettarla o respingerla senza obbligo di rendere nota la
motivazione, secondo i criteri dettati dal regolamento interno. La domanda sara corredata dalla
dichiarazione di accettazione dello Statuto e delle deliberazioni degli Organi sociali. L'appartenenza
all'Associazione ha carattere libero e volontario ma impegna gli aderenti al rispetto delle decisioni prese dai
suoi Organi sociali. secondo le competenze statutarie, ed ad un comportamento corretto sia nelle relazioni
interne con altri soci che con i terzi.
| soci maggiorenni avranno uguale diritto di voto per l'approvazione e le modifiche statutarie e dei
regolamenti nonché per la nomina degli organi direttivi.

Tutti i soci potranno essere eletti nelle cariche sociali senza alcun tipo di esclusione.

L'eleggibilita agli organi amministrativi dell'associazione sara libera, con il principio del voto singolo e con la
sovranita dell'Assemblea dei soci.

Sara data pubbilicita alle convocazioni assembleari, alle relative deliberazioni, ai bilanci e ai rendiconti.
Potranno essere soci dell'Associazione anche gli Enti e le altre persone giuridiche che ne condividono gli
scopi mediante l'istituto dell'affiliazione con modalita che saranno stabilite dal regolamento interno.
Il numero dei soci & illimitato.

‘Eesclusa la partecipazione temporanea all'Associazione. Ai soci non e riconosciuto alcun emolumento, a
qualsiasi titolo, fatto salvo il rimborso delle spese effettivamente sostenute e debitamente documentate.
| Soci hanno diritto a partecipare gratuitamente alle attivita dell'Associazione.

‘A copertura dei costi di particolari iniziative, programmate e promosse dall'Associazione, potranno essere
richieste quote di autofinanziamento straordinarie unicamente ai soci interessate ad esse.

Art. 6 - La quota associativa annuale sara in seguito determinata dal Consiglio Direttivo.

_Art. 7.« La qualifica di socio si perdera per mancato rinnovo dell'adesione, per morosita, per dimissioni o per

~espulsione per gravi motivi derivanti da contegno contrastante con lo spirito e le finalita dell'Associazione,
da comportamenti che la danneggino moralmente o materialmente o che fomentino dissidi in seno ad essa,
nonché offendano il decoro o I'onore dei singoli soci e degli amministratori, per inadempienza c
disinteresse nei confronti dell'attivita sociale.

I socio che cessi per qualsiasi motivo di far parte dell'Associazione perde ogni diritto al patrimonio sociale
ed ai contributi versati.

I soci espulsi potranno ricorrere contro tale provvedimento alla prima assemblea ordinaria che giudichera
definitivamente a maggioranza.

Art. 8 - |l patrimonio dell'associazione, indivisibile, sara costituito da:

- quote associative;

- proventi derivanti da prestazioni di servizi vari resi a soci ed a terzi con attivita marginali di carattere
cormerciale;

- liberalita, contributi, lasciti e donazioni.

Art. 9 - L'Associazione si dotera di opportuno regolamento uniforme per quanto guarda le modalita
associative, il diritto al voto e i criteri di ammissione a socio.

Art. 10 - La quota associativa non & trasmissibile e non potra essere considerata una rivalutazione di essa.
Art. 11 - L'Associazione potra procedere a convenzioni con Enti pubblici e privati per offrire ai soci proficue
opportunita e facilitazioni.

Art. 12 - L'Assemblea dei soci, sia essa ordinaria che straordinaria, & I'organo sovrano e pud prendere tutte
le decisioni necessarie per il corretto funzionamento della vita associativa.
Le sue deliberazioni sono obbligatorie per tutti gli associati, anche se dissenzienti.

Ad essa partecipano tutti i soci maggiorenni.

Art. 11 - Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell'Associazione. A lui Spettano la firmae la
rappresentanza di fronte a terzi ed in giudizio, in caso di sua assenza o impedimento viene sostituito dal
Vice Presidente.



Il Presidente cura 1'esecuzione dei deliberati del Consiglio Direttivo e dell'Assemblea; in caso di urgenza
esercita i poteri del Consiglio salvo ratifica da parte di questo alla prima riunione. Il presidente convoca e
presiede in Assemblea dei soci ed il Consiglio Direttivo.

Art. 12 - Le cariche sociali avranno la durata di 4 (quattro) anni e saranno rieleggibili.

Art. 13 - Annualmente il Consiglio Direttivo si obbliga a redigere un bilancio preventivo e consuntivo che
dovranno essere approvati dai soci.

Il Consiglio Direttivo convochera I'Assemblea generale per I'approvazione del bilancio consuntivo entro il31
(trentuno) marzo dell'anno successivo.

Art. 14 - Il presente statuto potra essere modificato su deliberazione dell'Assemblea dei soci, su proposta
del Consiglio Direttivo o della maggioranza dei soci.

Art. 15 - Lo scioglimento dell'Associazione potra essere deliberato dalla maggioranza dei 2/3 (due terzi) dei
soci. In tal caso sara nominato un liquidatore.

Art. 16 - In caso di scioglimento dell'Associazione, estinte le obbligazioni in essere, tutti i beni saranno
devoluti per finalitd di utilita generale o ad altre Associazioni con finalita analoghe.

Norma finale

Per quanto non espressamente contemplato nel presente statuto valgono, in quanto applicabili, le norme
del Codice Civile e le disposizioni di Legge vigenti.
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CERTIFICATO DI ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

CODICE FISCALE

93045400913

NATURA GIURIDICA

12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITATI

|DENOMINAZIONE - g j CUNCORDU DE ONNE
|

TIPO ATTIVITA

949990 - ATTIVITA' DI ALTRE ORGANIZZAZIONI ASSOCIATIVE NCA

DOMICILIO FISCALE: INDIRIZZO

VIALE GRAZIA DELEDDA 115

C.AP COMUNE PROV.

08023 FONNI NU

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

CODICE FISCALE CODICE CARICA

NNNNDR78AZ20F979R 1

COGNOME E NOME OVVERO DENOMINAZIONE NONNE ANDREA

TIMBRO

UFFICIO

| [urFICio
AGENZIA DELLE ENTRATE
UT NUORO




